STATUT STOWARZYSZENIA PRZYJACIOL ZESPOLU SZKOL SPECJALNYCH ,,TACY

SAMI” W JAROCINIE

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Przyjaciot Zespotu Szkot Specjalnych ,,Tacy
Sami” w Jarocinie, w dalszych postanowieniach statutu zwane jest Stowarzyszeniem.
2. Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osOb fizycznych, zawigzanym dla niesienia pomocy
Zespotowi Szkot Specjalnych w Jarocinie, jego uczniom i absolwentom.
3. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokreslony. Posiada osobowo$¢ prawng. Dziala na
podstawie Ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszego statutu.
§2
1. Siedziba stowarzyszenia jest Jarocin.
2. Terenem dziatania jest Rzeczpospolita Polska.
3. Dla realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw z
poszanowaniem tamtejszego prawa.
§3
1. Stowarzyszenie postuguje si¢ pieczecig podtuzng o tresci ustalonej przez Zarzad.
2 Stowarzyszenie moze posiada¢ wlasne logo oraz moze wydawac legitymacje.
§4
1.  Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogotu czionkdw.
2 Bez uszczerbku dla postanowienia ust. 1, dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie
moze zatrudnia¢ pracownikow.
3. Pracownikiem Stowarzyszenia moze by¢ takze czlonek Stowarzyszenia oraz osoby
nienalezace do Stowarzyszenia.
ROZDZIAL 11
CELE I SRODKI DZIALANIA
§5
Celem Stowarzyszenia jest :
1. Pomoc spoteczna uczniom Zespotu Szkot Specjalnych i1 ich rodzinom w trudnej sytuacji

zyciowej oraz wyrébwnywanie szans tych rodzin;

2. Dzialalno$¢ na rzecz integracji spotecznej uczniéw Zespotu Szkot Specjalnych 1 ich
rodzin;

3.  Dzialalnos$¢ na rzecz pomocy osobom z niepelnosprawnosciami;

4.  Dzialania na rzecz promoc;ji zdrowia fizycznego i psychicznego;

5. Promocja i organizacja wolontariatu;

6.  Dzialanie na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrona
praw dziecka i rodziny;

7. Organizowanie dzialan przeciwdziatajgcych uzaleznieniom i patologiom:;

8.  Organizowanie dziatanh z zakresu edukacji, o§wiaty 1 wychowania uczniow Zespotu
Szkoét Specjalnych;

9.  Organizowanie dziatan z zakresu wypoczynku, upowszechniania kultury fizyczne;,

sportu, turystyki i krajoznawstwa;
10.  Organizowanie dziatan z zakresu kultury 1 sztuki.



§6

Stowarzyszenie prowadzi dzialalno$¢ nieodptatng i odptatna.

§7

1.  Dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego jest dziatalnos¢ w sferze zadan publicznych,
za ktérg Stowarzyszenie nie pobiera wynagrodzenia.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Stowarzyszenie swe cele realizuje nieodptatnie poprzez:

PKD 85.51.Z - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i
rekreacyjnych - organizowanie zaj¢¢ dodatkowych o charakterze sportowym 1
rekreacyjnym oraz rozwijajacym sprawnos¢ fizyczng, organizowanie wycieczek
szkolnych oraz wypoczynku 1 rekreacji dla dzieci, organizowanie imprez sportowych 1
turystycznych

PKD 85.52.Z - Pozaszkolne formy edukacji artystycznej - organizowanie zajec
dodatkowych o charakterze artystycznym, organizowanie warsztatow z dziedziny
kultury 1 sztuki

PKD 85.59.B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
- organizowanie zaj¢¢ dodatkowych oraz warsztatow o charakterze edukacyjnym,
organizowanie zaje¢ z zakresu profilaktyki, przeciwdziatania uzaleznieniom oraz
promujacych zdrowy styl zycia

PKD 94.99.Z - Dziatalno$¢ pozostatych organizacji czlonkowskich gdzie indziej
niesklasyfikowana - organizowanie konkurséw, przegladow, wystaw;

PKD 85.59.B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
- organizowanie konferencji, warsztatow poruszajacych zagadnienia zwigzane z
szeroko rozumiang niepetnosprawnoscia;

PKD 94.99.Z - Dziatalno$¢ pozostatych organizacji czlonkowskich gdzie indziej
niesklasyfikowana - rozpowszechnianie idei wolontariatu w $rodkach masowego
przekazu;

PKD 94.99.Z - Dziatalno$¢ pozostatych organizacji czlonkowskich gdzie indziej
niesklasyfikowana - wspotprace z innymi placowkami edukacyjnymi, zaktadami opieki
zdrowotnej, organizacjami pozarzagdowymi, wspotprace z innymi podmiotami o celach
zbieznych z celami Stowarzyszenia;

PKD 88.99.Z - Pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana - pozyskiwanie $rodkow finansowych 1 rzeczowych oraz ustug
wspomagajacych dziatania zgodnie ze statutowymi celami Stowarzyszenia.

PKD 88.99.Z - Pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana - pomoc rzeczowa dla uczniow Zespotu Szkét Specjalnych w
Jarocinie poprzez zakup sprzetu rehabilitacyjnego, podrecznikow, pomocy
dydaktycznych, przyboréw szkolnych

§8

1.  Dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego jest sprzedaz wytworzonych towaréw,
swiadczenie ustug w zakresie rehabilitacji spotecznej 0séb niepelnosprawnych lub integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej osoOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz
sprzedaz przedmiotow darowizny.

1)

Stowarzyszenie moze realizowac swoje cele odptatnie poprzez:

PKD 85.51.Z - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i
rekreacyjnych - organizowanie zaje¢ dodatkowych o charakterze sportowym i
rekreacyjnym oraz rozwijajagcym sprawno$¢ fizyczng, organizowanie wycieczek
szkolnych oraz wypoczynku i rekreacji dla dzieci, organizowanie imprez sportowych i
turystycznych



2) PKD 85.52.Z - Pozaszkolne formy edukacji artystycznej - organizowanie zaj¢c
dodatkowych o charakterze artystycznym, organizowanie warsztatow z dziedziny
kultury 1 sztuki

3) PKD 85.59.B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
- organizowanie zaj¢¢ dodatkowych o charakterze edukacyjnym, organizowanie
warsztatow edukacyjnych, organizowanie zaje¢ z zakresu profilaktyki, przeciwdziatania
uzaleznieniom oraz promujgcych zdrowy styl zycia

4) PKD 94.99.Z - Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich gdzie indziej
niesklasyfikowana - organizowanie kiermaszow, licytacji;

5)  PKD 85.59.B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
- organizowanie konferencji, warsztatow poruszajacych zagadnienia zwigzane z szeroko
rozumiang niepelnosprawnoscia;

6) PKD 88.99.Z - Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana - pozyskiwanie §rodkéw finansowych i rzeczowych oraz ustug
wspomagajacych dziatania zgodnie ze statutowymi celami Stowarzyszenia.

Przychod z dzialalnosci odptatnej pozytku publicznego stuzy wyltacznie prowadzeniu przez

Stowarzyszenie dziatalno$ci pozytku publicznego.

ROZDZIAL 111
CZLONKOWIE - PRAWA T OBOWIAZKI

§9
Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie posiada cztonkow zwyczajnych, wspierajacych oraz honorowych.

§ 10
Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora jest
petoletnia i ztozy deklaracje cztonkowska
Czlonkiem zwyczajnym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia.

§ 11
Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna 1 prawna, ktora
dokonala przysporzenia majatkowego na rzecz Stowarzyszenia lub aktywnie wspiera cele
Stowarzyszenia oraz zostanie przyjeta przez Zarzad na podstawie deklaracji cztonkowskie;.
Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu.

§ 11
Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny
wktad w dziatalno$¢ i rozwoj Stowarzyszenia.
Czlonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek 10 cztonkéw
Stowarzyszenia.

§ 12
Czlonkowie zwyczajni majg prawo:
1)  biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
2)  korzystania z wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
3) udzialtu w zebraniach, wykladach oraz imprezach organizowanych przez

Stowarzyszenie,

4)  zglaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia,
Czlonkowie zwyczajni majg obowigzek:
1)  brania udzialu w dziatalnos$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,



2)  uczestnictwa w kazdym Walnym Zgromadzeniu Cztonkow
3)  przestrzegania statutu i uchwal wtadz Stowarzyszenia,
4)  regularnego optacania sktadek.
§13
1.  Czlonkowie wspierajacy 1 honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wy-
borczego, mogg jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wladzach Stowa-
rzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.
2. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwatl wtadz Stowarzyszenia
3. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
§ 14
1.  Utrata czlonkostwa nast¢puje na skutek:
1) pisemnej rezygnacji cztonka ztozonej na rece Zarzadu,
2)  wykluczenia przez Zarzad:
a)  zpowodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wiadz Stowarzyszenia,
b)  ze wzgledu na brak przejawow aktywnej dziatalno$ci na rzecz Stowarzyszenia
c)  naruszenia dobrego imienia Stowarzyszenia
d) zpowodu nieptacenia sktadek za okres roku,
e)  utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
f)  $mierci cztonka oraz utraty osobowos$ci prawnej przez osoby prawne.
2. Od uchwaly Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkdw stowarzyszenia lub pozbawienia
cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw
w terminie 7 dni. Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkow jest ostateczna.

ROZDZIAL 1V
WLADZE STOWARZYSZENIA
§ 15
Wiladzami Stowarzyszenia s3:

1) Walne Zgromadzenie Cztonkoéw,

2)  Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.
§ 16

Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa cztery lata, a ich wybor odbywa si¢
w gltosowaniu jawnym bezwzgledng wigkszoscig gtosow
§ 17
Uchwaly wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig gtosow przy obecnosci co
najmniej polowy cztonkow uprawnionych do gltosowania w glosowaniu jawnym, chyba ze dalsze
postanowienia statutu stanowig inaczej.
§ 18
1.  Walne Zgromadzenie Cztonkow jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia.
Obradami Walnego Zgromadzenia kieruje prezes lub wskazana przez niego osoba, bgdaca
cztonkiem Zarzadu.
3. W Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw biorg udzial z glosem stanowigcym - czlonkowie
zwyczajni, natomiast z glosem doradczym - czlonkowie wspierajacy, honorowi oraz
zaproszeni goscie.
§ 19
Walne Zgromadzenie Cztonkdéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwotuje Zarzad raz do roku w celu
zatwierdzenia sprawozdania finansowego za ubiegly rok finansowy, udzielenia absolutorium
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cztonkom ustepujacego Zarzadu oraz powotanie cztonkow wiladz, w przypadku uplywu
kadencji.
Termin 1 miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkoéw co najmniej na 7
dni przed terminem zebrania.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest zwoty-
wane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub wniosek co
najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
Whnioski o zwolanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czlonkéw sktadane sa
Prezesowi Zarzadu pisemnie.
Uchwaly Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadajg bezwzgledng wigkszoscig glosow
W obecnosci przynajmniej potowy ogolnej liczby cztonkow. Glosowanie jest jawne.
§ 20

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza:
1)  okreslenie gtéwnych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
2)  uchwalanie zmian statutu,
3)  wybor i odwolywanie wszystkich wladz Stowarzyszenia
4)  udzielanie Zarzagdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
5)  rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,
6) uchwalanie budzetu,
7)  uchwalanie wysokos$ci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na

rzecz Stowarzyszenia, oraz zasad 1 termindéw ich optacania,
8)  podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia cztonka honorowego,
9) rozpatrywanie wnioskow 1 postulatéw zgloszonych przez czlonkéw Stowarzyszenia lub

jego wiadze,
10) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
11) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
12) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich

sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych wtadz stowarzyszenia.

§ 21
Zarzad jest powotany do kierowania calg dziatalno$cig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
Zarzad sktada si¢ z 3 0sOb, w tym prezesa oraz wiceprezesa 1 skarbnika. Prezesa, wiceprezesa
1 skarbnika wybiera Zarzad sposrod swoich cztonkow.
Utrata mandatu cztonka Zarzadu moze nastgpi¢ na skutek uptywu kadencji, rezygnacji lub
odwotania.
Do utraty mandatu cztonka Zarzadu stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 14
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy
miesigce. Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes.
§ 22

Do kompetencji Zarzadu naleza:

realizacja celoéw Stowarzyszenia,
prowadzenie biezacych spraw Stowarzyszenia,
wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
sporzadzanie planow pracy i1 budzetu,
sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
przyjmowanie i skreslanie cztonkow.
§23
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Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dzialalno$cig Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 0s6b. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

1) Nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku matzenskim, w
stosunku pokrewienstwa, we wspolnym pozyciu, powinowactwie lub podleglosci
stuzbowe;j

2) Nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne S$cigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe

§ 24
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1.  kontrolowanie dziatalno$ci Zarzadu,
sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,
3. prawo wystgpienia z wnioskiem o zwolanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow oraz
zebrania Zarzadu,
4.  sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,
5.  skladanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,
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§ 25
W razie gdy sktad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupehnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali cztonkowie
organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz potoweg sktadu
organu.

ROZDZIAL V
MAJATEK I FUNDUSZE

§ 26

Majatek Stowarzyszenia powstaje:
ze sktadek cztonkowskich,
darowizn, spadkow, zapisoéw,
dotacji 1 ofiarno$ci publiczne;.
dochodow ze zbidrek, aukcji, przetargéw organizowanych przez lub na rzecz Stowarzyszenia,
odsetek bankowych i inne dochodow z kapitatu,
nawiazek przyznawanych przez wiasciwy organ
srodkéw przekazanych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych.
odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

§ 27
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Srodki pienigzne moga by¢ przechowywane na rachunkach bankowych Stowarzyszenia oraz w

gotowce w kasie Stowarzyszenia.
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§ 28
1. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.
2. Zabrania sig¢:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do
jej cztonkdw, cztonkow organdow lub pracownikéw oraz osoéb, z ktorymi cztonkowie,
cztonkowie organdéw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku matzenskim, we
wspoélnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,



2)

3)

4)

pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,
przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikoéw
oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczegOlnosci  jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach;
wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkow organdéw lub pracownikow oraz
ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich chyba, ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego;
zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg cztonkowie organizacji,
cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0so6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 29

Do zawierania umoéw, udzielania pelnomocnictwa 1 skladania innych os$wiadczen woli w
szczegOlnosci w sprawach majatkowych wymagane sg podpisy dwoch cztonkow Zarzadu

dziatajacych acznie.
ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 30
1.  Uchwalg¢ w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje

Walne Zgromadzenie Cztonkow kwalifikowang wigkszoscig glosow — (dwoch trzecich), przy
obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania.

Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Czlonkéw okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy Prawa o
Stowarzyszeniach.



